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ANUNT

Primiria orasului Hateg . cu sediul in orasul Hateg, str.Piata Unirii nr.6 jud Hunedoara ,
tel/fax : 0354808120 / 0254777756,e-mail: officef@primariehateg.ro organizeaza potrivit art.VII
alin.(2) lita) din OUG nr.115/2023s1  art. VII alin(7) art.XLart.XII din OUG nr.121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum $i pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ .concurs de recrutare pentru urmatoarea functie publica de conducere vacanta, de
Arhitect sef .in cadrul Serviciului urbanism.amenajarea teritoriului,tehnic-investitii,autoritatea de
autorizare,transport din Aparatul de specialitate al primarului orasului Hateg

Concursul pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante :

- 1 functie publica de conducere Arhitect sef ,in cadrul Serviciului urbanism,amenajarea
teritoriului,tehnic-investitii,autoritatea de autorizare,transport din Aparatul de specialitate al primarului
orasului Hateg ( ID 230687) functie publica definitiva de conducere vacanta ,cu durata normala a
timpului de munca de 8 ore/zi.40 ore / saptamana .

Concursul se va desfasura in data de 18.04.2024,0ra 10,00 ,proba scrisa la sediul UAT Oras Hateg
din Hateg, str.P-ta Unirii nr 6 . jud.Hunedoara.

Conditiile de participare la concurs:

Conditii generale: Canditatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.463, din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare .

Conditii specifice de participare la concursul de recrutare:

Functia publica de conducere Arhitect sef

1)-studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd arhitect
diplomat.urbanist diplomat sau de conductor arhitect.precum si de inginer in domeniul constructiilor
sau Inginer cu specialitatea inginerie economica in constructii ,absolventi ai cursurilor de formare
profesionala continua de specialitate in domeniul amenajarii teritoriului,urbanismului si autarizarii
constructiilor, conform art.36™1 lit.b) din Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul.cu modificarile si completarile ulterioare;

2) - vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de conducere de sef
serviciu, conform art.468 alin.(2) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ- minim 3 ani.
3)- Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii funciiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023.



Detalii despre concurs:
Concursul consta in 3 probe :
- verihicarea eligibilitatii candidatilor
- proba scrisa
- proba interviu
Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile calendaristice de la data
afiserii anuntului privind organizarea concursului ,respectiv in perioada : 19.03.2024 — 08.04.2024
inclusiv ,in intervalul orar 8,00-16,00,la compartimentul resurse umane,la sediul institutiei,persoana de
contact —inspector Ivancu lleana . de asemenea potrivit dispozitiilor art.VIl alin.(17) din OUG
nr.121/2023 ,dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anunful de concurs. Dosarelor de concurs transmise de
candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institufia publicd in anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autoritafii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a
dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmdtoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se
depun in copie, cu obligaia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele
acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data
desfisuridr probei interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica in cazul promovirii concursului.
Data afiserii anuntului :  19.03.2024 ,ora 8,00
- dosarele de inscriere se depun la sediul UAT Oras Hateg, din Hateg, str P-ta Unirii nr 6, in
termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului pe site oficial al institutiei
(www.primarichateg.ro) si pe site Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
respectiv in perioada @ 19.03.2024 - 08.04.2024
Perioada de selectie a dosarelor de concurs: in maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatii la selectie: cel mult 24 ore de la data afiserii selectiei dosarelor.
Perioada de solutionare a contestatiilor la selectie : cel mult 24 ore de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor.

Atributiile previzute in fisa postului sunt:

1) Organizeaza, coordoneazi, indrumi, controleaza si raspunde de intreaga activitate a Serviciului
Urbanism, amenajarea teritoriului, tehnic, investitii, dezvoltare, autorizare, transport, cu respectarea
normelor juridice $i procedurilor legale si de control managerial intern utilizate in realizarea acesteia,
Regulamentului intern $i Regulamentului de organizare si functionare;

2) Stabileste, in conditiile legii. obiectivele generale, obiectivele specifice si indicatorii de performanta
precum s atribufiile truturor structurilor f1i intregului personal din subordine in vederea realizarii
obiectului de activitate al aparatului de specialitate al primarului;

3) Repartizeaza structurilor functionale din subordine, pe cale ierarhicd, corespondenta si lucririle
atribuite spre rezolvare:

4) Semneaza certificatele de urbanism, autorizatiile de construire/desfiinjare, avizele de amplasare si
avizele administratiel locale, dupd wverificarea documentatiilor sub aspectul incadririi solutiilor
propuse in prevederile legislatiei specifice si a documentafiilor de urbanism aprobate, precum si
celelalte documente din competenta de emitere aServiciului Urbanism, amenajarea teritoriului, tehnic,
investitii, dezvoltare, autorizare, transport;

5) Reprezintd orasul in problemele privind urbanismul si arhitectura si ripunde de implementarea
prevederilor legale in domeniul la nivelul intregii unitati administrativ-teritoriale;
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6) Stabileste prionititile s1 proiectele de urbanism pentru teritoriul administrativ al orasului si avizeaza
strategiile de dezvoltare integrala;

7) Coordoneazd activitatea de actualizare a PUG si RLU aferent unitifii administrativ-teritoriale,
avand obligatia de a intreprinde toate demersurile prevazute de lege ca acestea sa fie actualizate si
aprobate in conditiile legii, astfel incit emiterea actelor administrative emise in procesul de autorizare
al constructiilor sa fie in concordanta cu acestea;

8) Asigura respectarea prevederilor Planului Urbanistic General al unitatii administrativ-teritoriale, a
Planurilor Urbanistice Zonale si de Detaliu, a Regulamentului de urbanism si aplicarea acestora prin
planuri de urbanism zonale sau de detaliu;

9) Tine la zi harta unitatii adminsitrativ-teritoriale si evidenta tuturor documentelor de urbanism:
P.U.Z. si P.U.G:

10) Initiazd §i coordoneazi din punct de vedere tehnic elaborarea documentatiilor de urbanism,
avizeazi s1 propune spre aprobare Consiliului Local documentatiile de urbanism;

11) Informeaza Consiliul Local si Primarul despre mésurile ce trebuiesc luate pentru materializarea
documentatiilor de urbanism, urmireste punerea in aplicare a acestora, a strategiei de dezvoltare
integratd si a politicilor urbane;

12) Convoaci si asigurd dezbaterea lucririlor Comisiei tehnice de amenajarea teritoriului si urbanism;
13) Sustine proiectele de hotardri in fata Comisiei de Urbanism si a Comisiei de Specialitate a
Consiliului Local si a consiliului local:

14) Participa la sedintele Consiliului Local al orasului unde sunt supuse spre aprobare materialele
legate de domeniul de activitate al Serviciului;

15) Face propuneri pentru emiterea dispozifiilor Primarului in probleme specifice activitatii;

16) Coordoneazi activitatea de verificare a regimului juridic a terenurilor proprictatea orasului ce
urmeazd a fi concesionate, inchiriate sau vindute, colaborind in acest sens cu compartimentul de
administrare a domeniului public si privat din cadrul institutiei:

17) Coordoneazi activitatea de verificare a planurilor cadastrale;

18) Conduce activitatea de stabilire si delimitare a intravilanului, conform PUG, in colaborare cu
compartimentele de specialitate;

19) Asigurd prin compartimentul urbanism, in colaborare cu strucura de administrare a domeniului
public si privat realizarea Nomenclatorului Stradal, existenta la nivelul institutiei a intregii
documentatii privind planurile cadastrale la diferite scari, planul cadastral unic s alte documente
specifice amenajarii teritoriului;

20) Asigura, in colaborare cu compartimentul de urbanism de la nivelul serviciului, rezolvarea in
termenul legal a sesizarilor primite de la cetiteni privind respectarea disciplinei in domeniul
urbanismului si amenajérii teritoriului in ceea ce priveste procesul de autorizare a constructiilor in din
unitatea administartiv-teritoriald, raspunzand de modul in care se respecta disciplina in domeniul
autorizarii si reaglizarii constructiilor, a urbanismului s1 amenajarii teritoriului;

21) Coordoneazi toate structurile din sobordine i urmareste elaborarea, intocmirea, verificarea,
implementarea de catre structuratehnic, investifii, dezvoltare a proiectelor de investitii publice, dar si
aa celor in materie de urbanism si arhitecturd prin procedurile legale de incredintare, urmirirea
proiectelor pe parcursul elabordrii $i receptionarea acestora, in conditiile legii;

22) Asigurd protectia, restaurarea, reabilitarea si conservarea monumentelor istorice si de arhitectura si
a parcurilor si propune, pe baza documentatiilor de urbanism, amenajarea de noi parcuri si zone de
agrement;

23) Asigurd mentinerea aspectului urban si modernizarea arhitecturald a unitdfii administrativ-
teritoriale, raspunzand direct de modul in care rezolva, in conditiile legii, abaterile de la norme in
materia urbanismului si amenajarii teritoriului;

24) Se ocupé in permanenfd de cunoasterea si insusirea legislatiei referitoare la urbanism, amenajarca
teritoriului, autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii precum si a intregii legislatii aplicabile
administratiei publice locale, in aria de competenta a structurilor pe care le are in subordine;



25) Se preocupa de aducerea la cunostinta intregului personal a prevederilor Regulamentului de
organizare si funcfionare, Regulamentului intern, a tuturor méisurilor, deciziilor conducerii Primdriei si
a legislatiei din domeniu in vigoare, cu implicatii asupra activititii personalului din subordine, verifica
insusirea acestor cunostinte $i evalueazi eficacitatea insugirii cunostintelor;

26) Urmireste respectarea normelor de conduiti si disciplini de cétre personalul din serviciu;

27) Evalueaza performantele profesionale individuale ale sefilor de structuri din subordine si
contrasemneazd evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului din subordinea
acestora;

28) Dispune masuri de eficientizare a activitatii pentru personalul din subordine;

29) Analizeaza si sprijind propunerile si inifiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea
imbunatatirii activitifii structurii pe care o coordoneazi;

30) Asigurd intocmirea’elaborarea/actualizarea procedurilor de sistem si operationale de la nivelul
structurii precum si implementarea standardelor de control intern managerial si urmiresc ca intreg
personalul din subordine sa le cunoasci si si le respecte;

31) Gestioneazii arhivarea corecti a tuturor documentelor rezultate din activitatea structurilor din
subordine si respectd modalitatea de pastrare si predare a documentelor la compartimentul de arhiva
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.

32)Initiazi, coordoneazd din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeazd si propune spre aprobare
strategiile de dezvoltare teritoriali urbane.

33)Verificad documentele specifice tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism;

34)Urmareste intocmirea de catre compartimentul urbanism a procesului verbal de verificare din punct
de vedere tehnic, urbanistic, arhitectural, de amenajare a teritoriului a documentatiilor de urbanism,
DTAC si care stau la baza emiterii avizelor de oportunitate, a certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire;

35)Urmireste gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si amenajare a
teritoriului;

36)Transmite autoritafilor statului cu atributii date statistice, precum si situatiile cu privire la evidenta
si actualizarca documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism;

37)Organizeazi $1 coordoneazi constituirea g1 dezvoltarea bincilor/bazelor de date urbane:
38)Coordoneazi si asigurd informarea publicé si procesul de dezbatere si consultare a publicului in
vederea promovirii documentatiilor aflate in gestiunea sa;

39)Participa la elaborarea planurile integrate de dezvoltare si le avizeazi din punctul de vedere al
conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

40)avizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitafii cu documentatiile de
amenajare a teritoriului i de urbanism legal aprobate

41)Coordoneaza activitatea serviciului si urméreste rezolvarea in termen si conform legilajiei a
competentelor ce aparfin acestuia. in toate domeniile din aria de acoperire a structurilor subordonate;
42)Urmareste executarea constructiilor in conformitate cu autorizatiile de constructie; in cazul in care
se constatd nerespectarea autorizatiei de constructie sau executarea unor lucrdri neautorizate propune
deindati mésurile prevazute de lege. urmarind aplicabilitatea lor.

43)Inventariaza si propune spre aprobare zonele in care trebuie luate masuri de reabilitare urbana.
44)Raspunde de intocmirea fiselor de post ale functionarilor publici cu functii de conducere si de
executie §i a rapoartelor de evaluare a performanielor profesionale pentru personalul cu functii de
conducere $i de executie din subordine:;

45)Propune avansarea, premierea, stimularea sau masuri de sanctionare pentru personalul din
subordine in conditiile legii;

46)Participa la instructajele pe linie de calitate si mediu, securitate si sanatate in munca, PSI;
47)Cunoaste si contribuie la indeplinirea, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta atingerea
obiectivelor specifice si intreprinde acjiuni care si men{ina riscurile in limite acceptabile,



48)Cunoaste documentele si fluxurile de informatii care intrd/ies din cadrul structurii $i implicit a
institutiei;

49)ldentificd neregularitatile, le semnaleaza si efectueaza activititile pentru eliminarea
neregularitatilor si atingerea obiectivelor specifice;

50)Urmareste respectarea regulamentelor, inclusiv a celui de ordine interioara si a normelor de conduit
de catre personalul din subordine;

51)Pastreaza confidentialitatea datelor la care are acces $i tolodatd asigurd transparenta si comunicarea
cdtre autoritatile, institutiile publice $i persoanele interesate a actelor, in conditiile Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completarile ulterioare si a
altor acte normative aplicabile administratiei publice;

52)Propune executivului tematici de control si obiective pe termen scurt $1 mediu pentru activititile
din cadrul compartimentelor subordonate, in concordan{d cu obiectivele stabilite de executivul
Primariei si realizeazd activitate de control in materie de autorizare si executare a constructiilor,
urbanism s$i amenjare a teritoriului;

53)Urmareste luarea masurilor prevazute de lege pentru demolarea constructiilor executate fard
autorizatie, inclusiv cele realizate pe domeniul public;

54)Are calitate de agent constatator, avand competentd in sancjionarea contraventionald a persoanelor
fizice sau juridice care nu respectd autorizatiile de construire si disciplina in construcfii, avind
obligatia stabilirii de masuri complementare si totodata urmarirea respectarii acestora;

535)Urmireste implementarea aplicafiilor informatice cu care se lucreazd in cadrul serviciului si
controleazd modul de indeplinire a sarcinilor referitoare la digitalizare, realizate de persoanele cu
atributii din cadrul structurilor subordonate, propunind masuri permanente de imbunatatire a
activitaitii;

56)Participa la comisii de profil, la dezbateri si avizari de documentatii specifice;

57)Indeplineste orice alte misiuni complexe de profil incredintate de conducere, exercitd si alte
atribugii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirérii ale Consiliului Local, Dispozitii ale
Primarului sau primite de la Consiliul Local sau Primar;

58)Raspunde material, civil, administrativ sau penal, dupa caz, pentru neindeplinirea sarcinilor
incredintate si pentru eventualele pagube pricinuite institutiei.

Coordonate de contact pentru depunerea dosarelor de concurs :

Sediul UAT Oras Hateg, din Hateg. str P-ta Unirii nr 6,jud.Hunedoara, tel/fax 0354808120 /
0254777756, Compartiment Resurse Umane, e-mail : office(@primariehateg.ro

— Compartiment Resurse umane .interior 122, persoana de contact : Ivancu Ileana .inspector ,clasal .
superior.

Dosarul de concurs trebuie sa contina :

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 cu
modificarile si completarile ulterioare si art. VII alin. 16 din OUG nr.121/2023.

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actulul doveditor emis de autoritafile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in muncd § in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializiiri si perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupi caz;
f) copia adeverintei care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, i a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;




h) declaratia pe propria ridspundere. prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care s ateste lipsa calititii de lucritor al Securitifii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declarafia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd. in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituit sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.
j) copia diplomei de master in domeniul administrajiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii funciiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin

completared rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat
admis la proba de verificare a eligibilita{ii i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publici competentd are obligatia si completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfiasurarii etapei de selecfie, dar nu mai térziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In
situafia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicit expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Modelul adeverintei prevazut la lit.d).este, conform art.137 lit.e) din Anexa nr.10 la OUG
nr.57/2019.cu modificarile si completarile ulterioare.

Primar, Secretar general UAT, Resurse Umane,
Adrian Emilian PUSCAS Valentin PASCONI Heana IVANCU



Bibliografie/tematici
pentru functia publica de conducere vacantd de architect sef al orasului Hateg

Bibliografie si tematici

1. Constitutia Romdniei, republicati cu tematica Constitutia Romdniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicati, cu modificirile si completirile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile
si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat, cu
modificarile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati,republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Partea [, titlul | si titlul 11 ale partii a 11-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare cu tematica
Partea L. titlul T si titlul 11 ale péartii a ll-a, titlul 1 al partii a I'V-a, titlul I si IT ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, cu modificirile si
completirile

Ulterioare cu tematica Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu
modificirile si completarile ulterioare-Cap.L:ILIEIV ;Anexa nr.1;Anexa nr.2

6. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executdrii lucririlor de constructii, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii, cu modificérile si completarile ulterioare
Cap.LILILIV-Sectiunea 1:2;3.

7. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului i urbanismul, cu modificérile si completarile
Ulterioare cu tematica Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificérile
si completdrile ulterioare -Cap. L ILIILIV;V; VL.

8. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului $i urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism, cu
modificarile si completérile ulterioare cu tematica Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de
elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare-integrala
9. Legea nr. 10/1995 privind calitatea Tn constructii, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificirile si completirile ulterioare
Cap.LIL1I-Sectiunea 1:2:8:Cap.1V.

10. Hotérdrea nr. 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in constructii, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Regulamente privind calitatea in constructii

cu tematica Hotdrdrea nr. 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in constructii, cu
modificérile si completérile ulterioare cu tematica Regulamente privind calitatea in constructii-integrala
1'1. Hotéirdrea nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, cu modificirile si
completarile ulterioare cu tematica Hotéirdrea nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de
urbanism, cu modificérile si completarile ulterioare-Cap. 1LV, Anexele 1:2:3;4:5:6

12. Legea nr. 184/2001 privind organizarea si exercitarea profesiei de arhitect, cu modificirile si
completdrile ulterioare cu tematica Legea nr. 184/2001 privind organizarea si exercitarea profesiei de
arhitect, cu modificdrile si completarile ulterioare-integral

13. Hotarérea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrérilor de constructii si instalatii aferente acestora cu tematica Hotirirea
nr. 343/2017 pentru modificarea Hotardrii Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrdrilor de constructii si instalatii aferente acestora-integrala

Primar, : Secretar general UAT, Resurse Umane,
Adrian Emilian PUSCAS Valentin PASCONI lleana IVANCU



