JUDETLL HUNEDOARA
PRIMARIA ORASULUI HATEG
Hateg, Piata Unirii, nr. &

Tel.: 0254/770273, 0354/808120
Fax: 0254/777756

E-mail: office@primariehateg ro

Nr. 21398 din 28.08.2024
ANUNT
Primaria orasului Hateg , scoate la concurs , conform HG nr.1336/2022, in data de 24.09.2024 ora 11,00
, proba scrisa, la sediul Primariei orasului Hateg ,str.P-ta Unirii nr.6 , urmatrul post personal contractual vacant
in cadrul Casei de Cultura Hateg :
- 1 post de personal contractual de executie-Referent Gr.I studii superioare de scurta durata ( SSD) —
perioada nedeterminati,norma intreaga, COR 262207.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE :
@)are cetiijenia romand sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b )cunoaste limba roména, scris si vorbit;
C)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare:
d)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;
€)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condilii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritifii, contra umanitdfii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuini justifiel, infracfiuni sivérsite cu intenfie care ar face o persoand candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in care a
intervenit reabilitarea;
g)nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
svirsirea infractiunii sau faid de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Gene}iuc Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h) diin HOTARARE nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONDITII SPECIFICE
Pentru Referent studii SSD Gr.l
- Studii superioare de scurta durata absolvite cu diploma / echivalent
- Vechime in muna / specialitatea studiilor, minim 3 ani si 8 luni.



JUDETUL HUNEDDARA
PRIMARIA ORASULUI HATEG
Hateg, Piata Unirii, nr. 6

Tel.: 0254/770273, 0354/808120
Fax: 0254/777756

E-mail: office@primarichateg.ro

DOSARELE DE INSCRIERE VOR CONTINE :

Urmatoarele documente ,conform Art.35 alin. (1) din Hotararea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare.

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2:

. b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate:

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia publici;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
aleste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverinid medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care si reiasé ca nu s-au comis infracfiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invaimant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virsti, persoane
cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

(2)Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este previzut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinla care atesti starea de sinitate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sAnatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabili, adeverinta care atestd starea de sdnditate
trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezintd insofite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ..conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazui la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau instifufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. D),
anterior datei de sus{inere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicit de citre autoritatea sau institutia publica orgamzatna:e a concursului, potrivit legii.
(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de ciire autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
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Concursul consti intr-o, probi scrisi si interviu.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii,adica
din data de 02.09.2024  pana in data del3.09.2024 , ora 15,00 inclusiv, la sediul Primdiriei orasului
Hateg, din str. P-ta Unirii nr.6.

Afisarea concursului se face pe pagina de internet a institutiei , la sectiunea special creatd in acest scop
www.primariehateg.ro, la avizierul institutiei din str. P-ta Unirii nr.6, Hateg , precum si pe
posturi.gov.ro

Proba scrisa se va desfasoara in data de 24.09.2024 ,orall,00 ,jar interviul in maxim 4 zile lucratoare
de la data sustinerii probei scrise.la sediul Primariei orasului Hateg ,str. P-ta Unirii nr.6, Hateg.
Relatii suplimentare la sediul Primariei orasului Hateg, tel.0354808120-int.122

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:
- ORDONANTA DE URGENTA nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind infiintarea, organizarea si
desfisurarea activitafii asezimintelor culturale i
Tematica : Capitolul I- Dispozitii generale; Capitolul II- Infiintarea, organizarea g1 functionarea
asezamintelor culturale; Capitolul [11- Personalul si conducerea asezimintelor culturale, institugii publice;
Capitolul IV- Finanjarea asezamintelor culturale;

- ORDIN nr. 2,193 din 17 martie 2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi
functionare a asezamintelor culturale
Tematica : Anexa2 REGULAMENT - CADRU de organizare si functionare a casei de culturi

- QUG nr.57/2019 , prinind Codul Administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare :

Tematica : —Partea VI-a -Titlul II-Personalul contractual din autoritdfile si instituiiile publice
CAP.III"Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica,precum si raspunderea
acestuia™..
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CALENDAR

Avand in vedere prevederile art.8 al.(2) lite) din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru,privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice,

Calendarul de desfasurare a concursului din data de, proba scrisa , pentru postul personal
contractual vacant in cadrul Casei de Cultura Hateg:
- 1 post de personal contractual de executie- Referent Gr.I studii superioare de scurta durata -SSD
—perioada nedeterminati.norma intreaga, COR 262207.
este urmatorul :
Data publicdrii pe pagina de internet a institutiei , la sectiunea special creatd in acest scop www.primarichateg.ro,
la avizierul institutiei din str. P-ta Unirii nr.6, Hateg , precum si pe posturi.gov.ro

ACTIVITATEA DATA ORA

Data publicarii anuntului 02.09.2024

Data limita de depunere a dosarelor 02-13.09.2024 15,00
Selectia dosarelor 16-17.09.2024 12,00
hﬁsiregl rezultatului selectiei dosarelor 17.09.2024 14,00
Termen limita contestatii referitor la selectia dosarelor 18.09.2024 14,00
Afisarea rezultatelor la contestatii 19.09.2024 14,00
Proba scrisa 24.09.2024 11,00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 24.09.2024 15,00
Termen limita contestatii la proba scrisa 25.09.2024 15,00
Afisarea rezultatelor la contestatii —proba scrisa 26.09.2024 15,00
Interviul 30.09.2024 10,00
Afisarea rezultatelor la proba interviu 30.09.2024 14.00
Termen limita contestatii la proba interviu 01.10.2024 | 14,00
Afisarea rezultatelor la contestatii —proba inlerviu 02.10.2024 10,00
Afisare rezultat final 02.10.2024 14,00

PRIMAR, RESURSE UMANE,

Adrian Emilian PUSCAS Ileana IVANCU




