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ANUNT

in temeiul art.478 si art.479 din ”!'z?ﬁ’rwovr” de urgenta a guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si cor e sare, precum si a dispozitiilor art. VII alin. (38) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. INerZJ pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile i completdrile ulterioare, precum si pentru modificarea art.111
din OUG nr.191/2022 pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ si
ale anexei nr.10 la OUG NR.57/2019 cu modificdrile si completdrile ulterioare ,Primaria orasului Hateg
organizeaza examen de promovare in grad profesional superior celui detinut de catre functionari publici
de executie care isi desfasoara activitatea in cadrul UAT Hateg ,pentru urmatoarele functii publice de

executie
Nr.crt | Functia | Clasa Grad Structura functionala Grad
publica profesional profesional
detinut dupa

promovare

Asistent | Serviciul juridic contencios administratie Principal
publica locala si arhiva achizitii publice relatii
cu publicul,protocol,secretariat.sport-
Compartiment administratie publica
locala,arhiva.

Pt

1 Inspector

2 Inspector [ Asistent  Serviciul impozite si taxe locale,executari Principal
| silite,informatizare,turism-Compartiment
! informatizare.

3 Politist I Asistent | Politie locala-Compartiment circulatie pe Principal

drumurile publice ,ordine si liniste publica |

| local |

CONDITII DE PARTICIPARE:

Candidatul trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art.479 alin(l)cu exceptia literei b)din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare.respectiv:
a)si aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al funciiei publice din care promoveaza:

b)sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

¢)sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.”
Dosarele de inscriere la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior se depun

de catre candidat la sediul Primariei orasului Hateg ,Piata Unirii nr.6-Compartiment resurse umane in
termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului respectiv in perioada 17.11.2025-08.12.2025 si contine

in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea

atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza:




b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;

¢) adeverinta eliberatd de compartiment:
functionarului public, in care se mengioncaza exp
disciplinard, care si nu fi fost radiata:

d) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b).din Anexa 10 a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

1! de recurse umane in vederea atestdrii situatiei disciplinare a
s dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune

CALENDAR DE DESFASURARE:

Examenul de promovare consta in 3 probe succesive ,dupa cum urmeaza :
I-Verificarea eligibilitatii candidatilor ,in urma depunerii dosarelor de examen .
2.Proba scrisa se va desfasura in data de 18.12.2025 ora 11,00 in sala de sedinte a Primariei orasului

Hateg .Piata Unirii,nr.6.Aceasta proba va consta in redactarea unei lucriri. Prin proba scrisi se testeazi

cunostintele teoretice ale candidatului.
3. -Proba de interviu va avea loc intermen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii

probei scrise urmand a fi stabilita de comisia de concurs in conditiile legii.Interviul poate fi susinut
doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scris.

BIBLIOGRAFIE:

I.Bibliografie si Tematica pentru cxamenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut ,din functia publica de executie de inspector cls.I, grad profesional asistent in functia publica de
executie de inspector cls.I, grad profesional principal la Serviciul juridic contencios administratie
publica locala si arhiva,achizitii pii it ew publicul ,protocol,secretariat,sport-Compartiment
administratie publica locala,arhiva.

I. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitufia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati,republicatd, cu modificarile si completirile uiterioare.

4. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare cu tematica
Partea 1, titlul I si titlul I1 ale partii a Il-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare .

5.Legea nr.16/1996 a arhivelor nationale republicata,cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica Legea nr.16/1996 a arhivelor nationale republicata,cu modificarile si completarile ulterioare .

IL.Bibliografie si Tematica pentru cxamenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut .din functia publica de executie de inspector cls.l, grad profesional asistent in functia publica de
executie de inspector cls.L, grad profesional principal la Serviciul impozite si taxe locale.executari
silite,informatizare,turism-Compariiment informatizare.

I. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitutia Roméniei, republicata.

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati. cu modificarile
si completdrile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati,republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.




4. Partea 1, titlul I si titlul II ale partii a I-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare cu tematica
Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completdrile ulterioare .

5.HG nr.181/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind implementarea sistemului
electronic de incasare a impozitelor si taxelor locale cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica
HG nr.181/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind implementarea sistemului electronic de
incasare a impozitelor si taxelor locale cu modificarile si completarile ulterioare.

111. Bibliografie si Tematica peniru cxamenui de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut ,din functia publica de executie de politist local ,cls.I, grad profesional asistent in functia publica
de executie de politist local ,els.I, grad profesional principal la Politia locala - Compartiment
circulatie pe drumurile publice ,ordine si liniste publica.

1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati,republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

4. Partea I, titlul I si titlul 1T ale partii a 1l-a, titlul [ al partii a IV-a, titlul I si Il ale pértii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica
Partea I. titlul I si titlul If ale partii a [1-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si 1I ale partii a Vl-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completarile ulterioare .

5.Legea nr.155/2010 a politiei locale. republicata cu modificarile si completarile uiterioare cu tematica
Legea nr.155/2010 a politiei locale, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru toate actele normative mai sus menionate in cadrul Bibliografiei si tematicii ,forma valabila se

considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare,pana la ziua publicarii anuntului.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Hateg,str.Piata Unirii,nr.6-Comp.Resurse
Umane.persoana de contact, Rodica Vasiliniuc,inspector,email vasiliniucrodica@primariehateg.ro
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