
 
JUDEŢUL HUNEDOARA 

ORAŞUL HAŢEG 
PRIMAR 

   
Proiect de hotărâre nr. 34/2026 

privind  aprobarea reorganizării activităţii aparatului de specialitate al primarului 
Oraşului Haţeg, a instituţiilor publice locale şi  a serviciilor publice, fără personalitate 

juridică, subordonate Consiliului local al oraşului Haţeg 
 

Primarul oraşului Haţeg, judeţul Hunedoara, în temeiul art. 136 alin. (1)-(2) din 
Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

Examinând referatul de aprobare nr. 6672/34 din 20.03.2026 prin care se propune 
aprobarea reorganizării activităţii aparatului de specialitate al primarului Oraşului Haţeg, a 
instituţiilor publice locale şi a serviciilor publice, fără personalitate juridică, subordonate 
Consiliului local al oraşului Haţeg, în scopul punerii în aplicare a măsurilor pentru creșterea 
capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale, stabilite prin Ordonanța de Urgență 
a Guvernului nr. 7/2026, cu referire la reducerea cheltuielilor, urgenţa reformării 
managementului resurselor umane din administraţia publică, reducerea numărului de angajaţi 
din sectorul public, sau identificării unor soluţii alternative la acestea, măsuri indispensabile 
pentru creşterea performanţei administrative, prevenirea riscurilor de politizare şi 
consolidarea integrităţii instituţionale, reorganizarea administraţiei publice locale ce compune 
aparatul de specialitate, instituțiile si serviciile publice fara personalitate juridică, coroborat cu 
organizarea și funcționarea acestora în condițiile legii dar și cu luarea în considerare a 
eficientizării activităţii apartului de specialitate și a serviciilor publice locale, toate acestea ca 
măsuri dintre cele prevăzute de lege, pentru a se ajunge la îndeplinirea atribuțiilor și a ducerii 
la îndeplinire a mandatului autorității executive de la nivelul Orașului Hațeg. 
 Având în vedere: 
a)adresa Instituţiei Prefectului Judeţului Hunedoara nr. 2117 din 09.03.2026, înregistrată la 
Primăria oraşului Haţeg sub nr. 5837 din 12.03.2026, din care rezultă că numărul de posturi 
de la nivelul autorităților publice locale Hațeg, stabilit potrivit punctelor 1+2+3+4+5+6 din 
anexa la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010, este de 81 de posturi;  
b)procesul verbal de consultare al reprezentanților salariaților, înregistrat la Primăria oraşului 
Haţeg sub nr. ________ din ____________;  
 Văzând situația proiectelor finanţate din fonduri externe nerambursabile aflate în 
implementare la nivelul unității administrativ-teritoriale orasul Hateg, la data prezentului act 
administrativ; 

În conformitate cu prevederile art. X pct.1) şi a art. XL alin.(7) lit. a) și lit. b) din 
Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru completarea și modificarea unor acte 
normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a 
unităților administrativ-teritoriale, art. 366-367, art. 369 lit. b), art. 370 alin. (1), alin. (3), lit. 
h), alin. (4), art. 383 alin. (1) lit. c), alin. (3), art. 384 alin. (3), art. 385 alin. (3),  art. 386-387, 
art. 390 alin. (1), art. 391, art. 392 alin. (1), art. 393, art. 404-405, art. 407-408, art. 409 alin. 
(1), art. 518-519, art. 528, art. 536 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 
privind codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; art. III din Ordonanţa 
de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 
privind finanţele publice locale şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 
completările ulterioare, ale Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, ale Legii nr. 155/2010 a poliției 
locale, cu modificările și completările ulterioare, ale Legii nr. 350/2001 privind urbanismul și 
amenjarea teritoriului, cu modificările și completările ulterioare, ale art. 7 alin. (13) din Legea 



nr. 52/2003 privind transparenţa decizionala in administraţia publica, cu modificarile şi 
completarile  ulterioare și ale Hotărârii Guvernului nr. 831/2022 pentru aprobarea normelor 
metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia 
publică; 
  În temeiul dispozițiilor art. 5 lit. ff), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), 
art. 139 alin. (1), alin. (3), art. 140 alin. (1), art.196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1)-(2), alin. 
(4)-(5), art. 198 alin. (1)-(2), art. 242 alin. (1), art. 243 alin. (1) lit.a) din Ordonanţa de 
Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare, 

HOTĂRĂŞTE : 
Art. 1 Se ia act de adresa Instituţiei Prefectului Judeţului Hunedoara nr. 2117 din 09.03.2026, 
înregistrată la Primăria oraşului Haţeg sub nr. 5837 din 12.03.2026, din care rezultă că 
numărul de posturi de la nivelul autorităților publice locale Hațeg, stabilit potrivit punctelor 
1+2+3+4+5+6 din anexa la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010, este de 81, 
repartizate după cum urmează: 
1.număr maxim de posturi ce poate fi încadrat în aparatul de specialitate al primarului, 
precum si din instituţiile publice locale – 55; 
2.număr maxim de posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor 
–  5; 
3. număr maxim de posturi pentru Serviciul Politia Locala – 9; 
4.număr maxim de posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe 
nerambursabile – 10; 
5.numărul de posturi suplimentar de şoferi, necesar deservirii microbuzelor sau autobuzelor 
şcolare – 0; 
6.numărul de posturi pentru implementarea unor proiecte finanţate din fonduri externe 
nerambursabile, care prevăd ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate 
postimplementare înfiinţarea unor posturi – 2. 
Art. 2 (1) În aplicarea art. XL alin. (7) – (8) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
7/2026, se aprobă opțiunea de reorganizare a activităţii aparatului de specialitate al primarului 
Oraşului Haţeg, a instituţiilor publice locale şi  a serviciilor publice, fără personalitate 
juridică, subordonate Consiliului local al oraşului Haţeg, potrivit lit. (a) și (b) de la alin. (7) al 
prevederii legale, menționată mai sus. 
(2)Se constată că orașul Hațeg implementează, la data prezentului act administrativ, proiecte 
finanţate din fonduri externe nerambursabile cu o valoare mai mare de 10.000.000 euro, astfel 
că se aprobă înființarea celor 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din 
fonduri externe nerambursabile, prevăzute la punctul 4 din anexa la Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr. 63/2010, conform art. 1 din prezenta hotărâre, în vederea utilizării acestora la 
punctul 1, din această anexă, în scopul de a se face reducerea cu 30% a numărului de posturi 
stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările 
ulterioare, nu mai mult de 20% din posturile ocupate, iar reducerea posturilor să fie realizată 
prin reduceri ale acestora la toate punctele din anexa la respectiva ordonanţă de urgenţă,  
pentru ca prin însumarea posturilor reduse să se obţină reducerea prevăzută de lege.  
Art. 3 Se aprobă reorganizarea activităţii aparatului de specialitate al Primarului Oraşului 
Haţeg, a instituţiilor publice locale şi serviciilor publice, fără personalitate juridică, 
subordonate Consiliului local al oraşului Haţeg, finanţate din bugetul local al Oraşului Haţeg, 
conform anexelor nr. 1 şi nr. 2 la prezenta hotărâre. 
Art. 4 Se aprobă statul de funcţii al aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Haţeg, a 
instituţiilor publice locale şi serviciilor publice, fără personalitate juridică, subordonate 
Consiliului local al oraşului Haţeg, conform anexei nr. 1 la prezenta hotărâre. 
Art. 5 Se aprobă structura organizatorică - organigrama aparatului de specialitate al 
Primarului Oraşului Haţeg, a instituţiilor publice locale şi serviciilor publice, fără 
personalitate juridică, subordonate Consiliului local al oraşului Haţeg, conform anexei nr. 2 la 
prezenta hotărâre. 
Art. 6 În urma reorganizării, potrivit prevederilor art. 2-5 din prezenta hotărâre, numărul de 
posturi ce va fi aprobat la nivelul unității administrativ-teritoriale orașul Hațeg, potrivit 



punctelor 1+2+3+4+5+6 din anexa la Oronanța de urgență nr. 63/2010, este de  81 posturi, 
după cum urmează: 
1.număr maxim de posturi ce poate fi încadrat în aparatul de specialitate al primarului, 
precum si din instituţiile publice locale – 66; 
2.număr maxim de posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor 
–  6; 
3. număr maxim de posturi pentru Serviciul Politia Locala – 8; 
4.număr maxim de posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe 
nerambursabile – 0; 
5.numărul de posturi suplimentar de şoferi, necesar deservirii microbuzelor sau autobuzelor 
şcolare – 0; 
6.numărul de posturi pentru implementarea unor proiecte finanţate din fonduri externe 
nerambursabile, care prevăd ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate 
postimplementare înfiinţarea unor posturi – 1. 
Art. 7 În urma reorganizării, potrivit prevederilor art. 3-5 din prezenta hotărâre, numărul de 
posturi finanțat din capitolul «Cultură», ca exceptie prevăzută de art. III, alin. (2) din 
Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.63/2010, cu modificările și completările ulterioare, 
este de 3 posturi. 
Art. 8 În urma reorganizării, potrivit prevederilor art. 3-5 din prezenta hotărâre, numărul de 
posturi finanțat din capitolul «Sănătate» și capitolul «Asigurări şi asistenţă socială», este în 
număr de 26 de posturi, repartizate după cum urmează: 
-cap.66.08.00 sunt finanțate cele 10 posturi de asistență medicală și comunitară. 
-cap.68.15.02 sunt finanțate 6 posturi din cadrul cantinei sociale; 
-cap.68.50.50 sunt finanțate 6 posturi din compartimentele de asistență socială; 
Art. 9 Se constată, potrivit prevederilor art. 3-5 din prezenta hotărâre, că numărul total de 
funcții de conducere ce compun aparatul de specialitate al Primarului Oraşului Haţeg, 
instituţiile publice locale şi serviciile publice, fără personalitate juridică, subordonate 
Consiliului local al oraşului Haţeg, este de 10, în care este inclusă și funcția de secretar 
general, reprezentând mai puțin de 8% din totalul posturilor. 
Art. 10 Se aprobă un termen de 30 de zile de la data aducerii la cunoştintă publică, respectiv a 
intrării în vigoare, în condiţiile legii, a prezentei hotărâri, pentru respectarea drepturilor la 
carieră ale funcţionarilor publici, aflați pe funcțiile publice afectate de reorganizare, în 
vederea aplicării procedurilor legale prevăzute de Ordonanța de Urgenţă a Guvernului nr. 
57/2019, privind codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, precum și a 
derulării procedurilor prevăzute de art. 58, art. 65-66 și art. 75 din Legea nr. 53/2003 privind 
codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare.  
Art. 11 Prin grija directorului direcției de asistență socială, a șefilor de servicii și 
inlocuitorilor lor, precum și a compartimentului resurse umane și serviciului juridic vor fi 
actualizate, în condițiile legii și a prezentei hotărâri, toate regulamentele de organizare și 
funcționare impuse de lege, precum și fișele posturilor. 
Art. 12 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri, în ceea ce privește aplicabilitatea art. 3-
5 din aceasta, se împuterniceşte Primarul oraşului Haţeg, prin intermediul structurilor cu 
atribuţii specifice in materie de resurse umane, buget-contabilitate și juridică din cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului. 
Art. 13 Prezenta hotărâre poate fi contestată la instanţa competentă, în teremenele şi condiţiile 
prevăzute de legislaţia în vigoare. 
Art. 14 Anexele nr. 1 și nr. 2 la prezenta hotărâre fac parte integrantă din aceasta. 
Art. 15 Prezenta se afişează pe site-ul www.primariehateg.ro - în Monitorul Oficial local şi la 
panourile de afişaj şi se comunică, în condiţiile legii: Instituţiei Prefectului Judeţului 
Hunedoara, Administrației Județene a Finanțelor Publice Hunedrara, Primarului oraşului 
Haţeg,  Serviciului buget, contabilitate, Serviciului juridic, Compartimentului  administraţie 
publică locală, Compartimentului resurse umane şi prin intermediul acestuia tuturor 
structurilor, instituţiilor, serviciilor şi persoanelor interesate. 
Hateg, 20 martie 2026 

INŢIATOR, 
PRIMAR, 

Adrian Emilian PUSCAS 


